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ÅRSMELDING 2025
LYNGBØ SPORTSKLUBB


Det er gledelig å kunne rapportere at 2025 var et år med god aktivitet for Lyngbø Sportsklubb. Det leveres mange gode sportslige resultater, økonomien er god, og klubbens arbeid gjør seg positivt bemerket på flere områder. Dessverre rykket a-laget på herresiden ned fra 3.divisjon, etter å ha kjempet hele veien inn for å holde seg.

Her er en liten smakebit på året som er gått:
· Damer 1 fotball var med i NM for første gang. Etter å ha slått ut Åsane i 1.runde, ble det tap mot Brann i 2.runde hjemme i Lyngbø Parken. 
· Damer 1 fotball kjempet om opprykk til 2.divisjon
· Damer 1 og damer 2 fotball spilte mot hverandre i finalen av BT’s Ballspark cup
· Gutter 13/14 i håndball leverer meget gode resultater
· Damelaget i håndball gjør det bra i 4.divisjon etter opprykket i fjor
· God aktivitet i begge gruppene
· Medlemsmassen øker
· SU og Fair Play gruppen har god aktivitet på fotballsiden.
· Inkluderingsarbeid i samarbeid med MoLa stiftelsen


Styrets arbeid:

Hovedstyret har hatt 10 møter siden årsmøtet i 2025. Foruten drift og utvikling av anlegget og klubbhuset, har hovedstyret som vanlig vært opptatt av å legge til rette for de sportslige aktivitetene i gruppene. Begge gruppene har konkrete sportsplaner som danner basis for det sportslige arbeidet.

I februar 2025 ble Trond Madsen ansatt som daglig leder i Lyngbø Sportsklubb. Han har en 50% stilling og jobber først og fremst administrativt, men Trond holder også i stort og smått på vedlikehold, brøyting osv. Styret er veldig godt fornøyd med den jobben Trond gjør, og han avlaster både hovedstyret og gruppene på en veldig fin måte. 

Hovedstyret har jobbet med flere større prosjekter i 2025:

Varmeveksleren som sørger for varmt vann i dusjer og i gulvene, ble skiftet ut i 2025. Sammen med omfattende rengjøring av rør, ventiler/sensorer, og nye varmtvannsberedere, har dette gitt klubbhuset en betydelig oppgradering. Det er også tilrettelagt for at nytt utstyr kan brukes til å hente ut bergvarme, dersom det skulle være aktuelt i fremtiden. Strømforbruket viser en nedgang etter oppgraderingene som er gjort på energi de siste årene. Kostnad knyttet til oppgraderingen var i overkant av kr 500.000.  

Klubben har de siste årene investerte betydelige beløp i oppussing av klubbhuset. Styret mener at de største investeringene nå skal være tatt. Det vil alltid være behov for å gjøre erstatningsinvesteringer, først og fremst gjelder dette maskiner på kjøkkenet. Styret gjør fortløpende vurderinger på hva som må skiftes ut eller oppgraderes. 

Hovedstyret har også fortsatt jobben med strategiarbeid, der blant annet ansettelse av daglig leder kom frem som et viktig punkt for å drive klubben fremover. Strategiarbeidet skal bidra til prosesseffektivisering, sikre at oppgavene i klubben er skriftliggjorte, og sikre at vi ikke jobber dobbelt med de samme oppgavene innen håndball og fotball. Daglig leder håndterer flere av oppgavene som tidligere har vært lagt til styremedlemmer og til gruppene. Videre skal alle styremedlemmer ha ansvar for konkrete områder. Strategiarbeidet er også bakgrunnen for at det fremmes forslag på årsmøtet om å redusere antall styremedlemmer i hovedstyret.    

Klubben har i 2025 innført Spond som kommunikasjonskanal og medlemsregister for hele klubben. Dette sikrer at klubben kan informere trenere, ledere, og medlemmer på en effektiv måte. Spond brukes også som verktøy i forberedelser til styremøtene, der innkalling, agenda og saksdokumentasjon samles.

Høsten 2025 ble det gjort en betydelig jobb knyttet til valg av fremtidig utstyrsleverandør. Lyngbø har hatt et langt og godt samarbeidet med Macron i over 10 år, og avtalen løp ut ved nyttår. Det ble satt ned en arbeidsgruppe som vurderte videre samarbeid med Macron opp mot overgang til en ny leverandør.   

Arbeidsgruppen som jobbet med utstyrsavtalen var Trude Myrvågnes, Fredrik Fotland Nilssen, Jørn Helge Larsen, Eirik Andre Hansen, og Øyvind Ramm. Det ble vurdert til sammen 7 forskjellige leverandører, 4 butikker, klubbutikk, og Macron sin direkte distribusjonsløsning. I tillegg har vi hatt henvendelser fra flere mer eller mindre ukjente aktører innenfor sportsutstyr. Det ble avholdt møter med de ulike leverandørene, butikkene, samt flere interne møter i gruppen. Styret opplever at det har vært en god og grundig prosess, der valget til slutt stod mellom Select og Adidas som leverandør, og mellom Intersport Laksevåg Senter og Intersport Vestkanten som butikk. Adidas ble i styret enstemmig valgt som leverandør, mens Intersport Laksevåg ble valgt som butikk med et klart flertall.    

Håndball- og fotballstyret jobber tettere sammen enn tidligere. Blant annet samarbeides det nå rundt treningstider, rekruttering, og en felles oppstart, der de nye 1.klassingene blir presentert både for håndball og fotball.

Sportslig Utvalg for fotballgruppen jobber godt, og de har satt i gang mange og gode aktiviteter for barn og unge.   

Styret vil fortsette å jobbe for et Sportslig Utvalg i håndballgruppen. Erfaringsoverføring fra SU fotball vil være til stor nytte i oppstarten, og håndballgruppen vil kunne hente god inspirasjon fra det som er satt i gang i fotballgruppen.

Sponsorgruppen jobber på, og vi begynner etter hvert å få inn en del i sponsorpenger. Sponsorgruppen ledes av Bente Hartvedt Ringstad. Det er gjort mye godt og grunnleggende arbeid, og styret håper og tror at det skal være mulig å få med enda flere støttespillere. Det ble i 2025 arrangert 1 sponsorsamling. 

Rema 1000 Nygård sponser begge barne- og ungdomsavdelingene våre med en andel av bruttoomsetningen i butikken. For 2025 mottok vi kr 95.000 fra sponsoratet hos Rema. Sammen med Daniel Rullekebab som sponser med kr 150.000, er de klubbens desidert største sponsorer pr i dag. Oversikt over våre samarbeidspartnere/sponsorer ligger på klubbens hjemmeside. Vi oppfordrer alle våre medlemmer til å handle hos klubbens sponsorer.

I budsjettet for 2025 var det lagt til grunn et nullresultat. Klubbens årsregnskap for 2025 gjøres opp med et underskudd på kr 236.000. Underliggende drift er god, og underskuddet skyldes i sin helhet ekstraordinære kostnader til varmeveksleren som det ikke var budsjettert for. Uten den ekstraordinære investeringen ville klubbens resultat vært nærmere kr 300.000 i pluss..

Hovedstyret, verv og representasjon i 2025:

Styret:	
Styreleder		Øyvind Ramm
	Nestleder		Trude Myrvågnes
	Kasserer		Fredrik Fotland Nilssen
	Styremedlem		Yvonne Kvamme Bergum
	Styremedlem		Bente Hartvedt Ringstad
	Styremedlem		Erlend Tobias Lunde
	Styremedlem		Terje Wickman Torkildsen
	Styreleder fotball		Bjarte Bang Abelsen
	Representant fotball	Fredrik Larsen
	Styreleder håndball	Marita Brudeset
Representant håndball	Reidun Rabben Larsen		

Kontrollutvalg:		
Frode Nilsen
Gunnar Christensen

Valgkomité:	
Julie Mikkelsen
Georg Halland


Hederstegnkomité:		
Torbjørn Brudeseth
Gunnar E. Christensen 
Frode Nilsen
Helge Nilssen
Jørn Skotnes
Stein Ove Kurseth
Kent Bjarte Træen
Linda Sandtorv
Øyvind Ramm 

Utmerkelser:

· Hederstegn i bronse ble på årsmøtet i 2025 tildelt:  
· Vibeche Bjørklund
· Linn H. Jacobsen
· Frode Hamre

· Hederstegn i sølv ble på årsmøtet i 2025 tildelt: 
· Trude Myrvågnes 
· Georg Halland


· Medlemstall:	

For 2025 ble det innrapportert totalt 689 medlemmer fordelt på: 
  6 - 12 år		268 medlemmer
13 - 19 år		157 medlemmer
20 +			264 medlemmer






Kontingenten:

           For 2025 var medlemskontingenten delt opp i en medlemsavgift til klubben og en treningsavgift til gruppene. Medlemsavgiften har vært som følger:

Medlemmer fra og med 0 til og med 6 år: kr. 50,-.
Medlemmer fra og med 7 til og med 10 år: kr. 900,-.
Medlemmer fra og med 11 til og med 14 år: kr. 1.600,-.
Medlemmer fra og med det året en fyller 15 år: kr. 2.000,-.
	Støttemedlemmer (ikke-aktive): kr. 300,-.
	Familier, uansett antall og alder, betaler maksimum kr. 4.000,-.

Aktive medlemmer betaler i tillegg treningsavgift til hver av gruppene på inntil kr. 500,- pr gruppe. Håndballgruppen har valgt å ikke kreve inn treningsavgift, da spillerne selv betaler forsikringene, mens disse er en del av påmeldingsavgiften i fotballgruppen.
          

Treningsavgiften til gruppene har erstattet det tradisjonelle loddsalget og andre tilsvarende økonomiske forpliktelser. Dette betyr at alle økonomiske forpliktelser er dekket av medlemskontingenten.

Det foreslås at kontingenten for 2026 holdes uendret.

	
Klubbhuset:  

· Klubbdelen har i 2025 vært brukt til møter, seminarer og tilstelninger.
· Klubbhuset har som vanlig vært brukt til arrangementer i klubbens regi – blant annet Aktiviteten (håndballgruppens formiddagsbingo), og noen sammenkomster for lagene.
· Lokalene i loftsetasjen leies tidvis ut til barnebursdager og mindre selskaper. Utover det brukes lokalet av klubben til diverse møter, og sosialt. Et av rommene i loftsetasjen er satt av til klubbutikk, i tillegg til at daglig leder har hatt et kontor i loftsetasjen. 
· Klubben driver selv utleie av selskapslokalene i klubbhuset. Turid Remme koordinerer utleien av klubbhuset, og er styrets kontaktperson når det gjelder utleie.



Idrettsanlegg:

Lyngbø idrettspark har i 2025 vært benyttet til kamper, trening og uorganisert aktivitet. Med tribune og det nye kunstgresset fremstår Lyngbø Parken 
nå som et flott anlegg med stor aktivitet. Trond Madsen følger opp idrettsanlegget og er styrets kontaktperson når det gjelder vedlikehold av klubbhus og banene.


Styrketreningsrommet: 

· Det er tidvis stor aktivitet i styrketreningsrommet. Både lagene og medlemmer som driver egentrening benytter rommet. Plakat med påminning om aldersgrense 15 år er satt opp.
· Helge Nilssen er koordinator og styrets kontaktperson for styrketreningsrommet.

Økonomi

Hovedstyret har også i 2025 hatt fokus på økonomi og klubbdrift. Utleie av klubbhuset har stor betydning for klubbens økonomi. Nåværende modell med utleie i egen regi krever tett oppfølging fra klubbens side, ikke minst i forhold til renhold og vedlikehold. Aktiviteten har i 2025 vært god, men vi har fremdeles kapasitet til mer utleie, spesielt i ukedagene. Bruttoinntekt på utleien var i 2025 på kr 338.000, noe som er en økning på 15% fra året før. Det er god pågang fra folk som vil leie lokalene våre i helgene, mens det i ukedagene er mye ledig. Styret forventer at inntektene fra utleie vil ligge på noenlunde samme nivå i 2025. 

Grasrotandelen har i 2025 gitt et bidrag til klubben på ca kr 520.000. Dette er noe lavere enn i 2024. Potensialet er stort, så styret oppfordrer alle medlemmer til å bidra til at flest mulig registrerer Lyngbø som mottaker av ”sin” andel. Det er 566 personer som har Lyngbø som sin grasrot mottaker, og dette er 8 færre enn ved utgangen av 2024.

Inntekt fra kontingent utgjorde i 2025 kr 886.000. Dette er ca 50.000 høyere enn det vi har hatt de siste årene. Styret forventer noe økte inntekter fra kontingent i 2026. Dette skyldes først og fremst av vi nå har byttet medlemssystem, og at vi gjennom det har bedre oversikt. 

Avtalen om vertskapsrollen i Laksevåghallen ble i 2025 forlenget med 3 nye år. Vertsrollen dekkes i dag på dugnad av lagene i håndballgruppen.

Klubbens støtteordning har i 2025 fått tilført midler ifbm at Jan Nilsen og Terje Nilssen gikk bort. Vi er veldig takknemlige for at familiene tenker på Lyngbø Sportsklubb når en står i en så tøff tid. Totalt kom det inn kr 23.700 fra disse gavene. I 2025 ble det totalt innvilget støtte til 4 personer. 3 var støtte til cup, og 1 var støtte til sko, totalt kr 6.700 i støtte fra ordningen. 

I 2020 gikk klubben fra å ha en revisor, til å ha et kontrollutvalg. Leder og kasserer har i forkant av årsmøtet hatt møte med kontrollutvalget for å gjennomgå klubbens aktivitet og økonomi. I tillegg får kontrollutvalget tilsendt referat fra alle hovedstyremøter. 

Kontrollutvalget har utarbeidet en egen rapport til årsmøtet. 


Hovedstyret benytter anledningen til å takke styrene, alle trenere, lagledere, tillitsvalgte og frivillige for strålende innsats også i 2025.   



Lyngbø 25.februar 2026



______________________		______________________
Øyvind Ramm		                   Trude Myrvågnes
Leder				Nestleder



_______________________			
Fredrik Fotland Nilssen			
Kasserer                                     		



_______________________		_____________________
Yvonne Kvamme Bergum				   Bente Hartvedt Ringstad
Styremedlem			Styremedlem




______________________		_______________________	
Terje Wickman Torkildsen		Erlend Tobias Lunde	
Styremedlem			Styremedlem	 	



______________________		_______________________
Georg Halland			Marita Brudeseth
leder fotballgruppen			Leder håndballgruppen



_______________________                                ________________________
Fredrik Larsen			Reidun Rabben Larsen
repr fotballgruppen			repr.håndballgruppen
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